
Actions à mener Résultats/effets attendus à court terme Conséquences à long terme
Degré d’urgence 

(élevé/faible) 

Possibilité de 
générer un effet 

(élevé/faible)

Je vais prendre cette 
action O/N

Maintenir l’administration à jour (pour 
être prêt à demander tout type de 
soutien)

Vision directe sur les performances de 
l’entreprise – bien préparé à demander 
des installations de soutien

Vision continuée de la performance de 
l’entreprise si elle est poursuivie 

Évaluer les mesures applicables 
(disponibilité, éligibilité, implications, 
effets et conséquences) 

Vision de la possibilité de surmonter (en 
partie) les problèmes de liquidité à court 
terme

Vision de la possibilité de recevoir de l’aide 
pour résoudre les problèmes à long terme et 
développer de nouveaux plans à plus long 
terme

Sélectionner la mesure appropriée et 
préparer la demande

Vision globale des soutiens possibles – 
se préparer pour y avoir recours une fois 
qu’elles ont été reçues

Obligations de soumettre des rapports 
à intervalles réguliers – obligations 
comptables régulières

Demander un soutien spécial dans le 
cadre de la mesure sélectionnée

S’extraire de la léthargie ; renforcement 
du sentiment de confiance en soi ; les 
subventions améliorent la situation 
financière 

Possibilité de continuer à fonctionner après 
la période de crise

Outil 18 // Évaluer la pertinence des mesures liées au Covid-19 et définir les actions associées
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